
 



Propostas do Candidato a Vereador, Professor Miguel 13014, 

CNPJ: 56.534.859/0001-35 

 

A Câmara Municipal de Manaus carece urgentemente de renovação e de Trabalhador 

que represente e defenda a educação pública, gratuita e de qualidade para todas as pessoas, bem 

como a fiscalização e cobranças de serviços essências, responsabilidade do poder executivo. 

Precisamos de Professor, que vote a favor de uma CPI do FUNDEB por exemplo, que vote a favor 

da categoria dos Professores(as), não precisamos de professores(as) que são vereadores(as) só 

pelo diploma, mas que sejam comprometidos(as) com a nossa categoria e com a educação em 

Manaus. 

No Parlamento atual temos três vereadores que se dizem professores, mas nenhum 

defende nossa categoria, precisamos de uma Câmara que defenda o legado do presidente Lula e 

da presidente Dilma Rousseff, tendo as políticas públicas criadas por eles como referência, por 

isso é preciso exigir do Executivo, que melhore a prestação de serviços essenciais à população 

nas áreas da Educação, saúde, habitação, saneamento básico, cultura, lazer, segurança, transporte, 

turismo, mas isso só será possível com um parlamento forte e comprometido com a população. 

Precisamos de um Parlamento que não seja um “puxadinho” da prefeitura. O parlamento 

na concepção Petista de legislar, deve colocar em prática “As Diretrizes do Modo Petista de 

Atuação Parlamentar”, seguindo os princípios que criaram o Partido dos Trabalhadores no dia 10 

de fevereiro de 1980, além de garantir por meio da ação parlamentar, instrumentos de ampliação 

da participação cidadã, do controle social, da democratização da informação, da transparência da 

gestão pública (abominação total à rachadinha – no nosso gabinete - isso não vai acontecer); 

exerceremos a função de LEGISLAR e FISCALIZAR os atos do poder executivos, dos secretários 

e demais servidores de segundo e terceiro escalação da Prefeitura de Manaus. 

A seguir, enumeramos algumas propostas que defenderemos na Câmara Municipal, 

propostas que Professores e Professoras apresentaram e defendem e no processo da escuta das 

pessoas iremos acrescentando mais sugestões para serem incorporadas e que serão norteadores da 

nossa campanha e de nosso mandato popular. 

 

PROPOSTAS EM DEFESA DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS COM 

ÊNFASE NA EDUCAÇÃO 

Eixo 1: Valorização profissional 

1 – Defender o Cumprimento da Data Base dos trabalhadores da SEMED e de toda a Prefeitura; 

de Manaus. O reajuste salarial dessa categoria deve ser feito obedecendo a data do dia 1º de Maio; 

3 - Para a base da categoria o 01/05 é nossa referência e o executivo deve respeitar o índice de 

cálculo para o reajuste salarial dos profissionais da educação (valor da cesta básica local mais 



referencial de inflação de maior indice do período ,INPC ou IPCA e mais o PIB); 

4 – Defender a Progressão automática, sendo previsto os valores nas leis anuais da LDO, LOA; 

5 - Aprovados em concurso comecem ganhando de acordo com sua titulação ao invés de esperar 

terminar o período probatório para dar entrada no pedido; 

6 - Carga dobrada integral e continuada (sem sair da folha de pagamento); 

7 – Propor uma política de valorização permanente dos profissionais da educação e outros 

servidores dentro de um planejamento real; 

8 - Inserir na Lei Orçamentária auxílio transporte no valor de R$ 500,00 (baseado nos auxílios 

de outras secretarias e custo do combustível local); 

9 - Inserir na Lei Orçamentária Auxílio alimentação no valor de R$ 500,00 para carga de 20 

horas, tendo como base de cálculo, o valor da Cesta Básica local; 

10 - Defender o Cumprimento do pagamento conforme a Lei das progressões dos Servidores da 

Prefeitura de Manaus, com ênfase aos trabalhadores e trabalhadoras da educação; 

11 – Propor a Formação continuada dos servidores municipais, em acordo técnico com as 

universidades. (verificar a escola de formação da SEMED) 

12. Reformulação do PCCR com foco na valorização dos profissionais da educação com títulos 

de especialização, mestrado e doutorado. 

13. – Propor em lei uma política permanente de valorização dos trabalhadores da educação com 

aumento real na data base vigente. 

 

Eixo 2: Gestão democrática, organização do trabalho pedagógico e valorização da cultura 

1 – Defender a Eleição direta para diretor das escolas municipais; 

2 – Exigir a aplicação da Hora do Trabalho Pedagógico - HTP para toda a educação básica; 

3 – Propor Termos de cooperação Técnica com Instituições de Nível Superior para o fomento do 

estágio nas unidades de ensino; 

4 – Exigir a Implementação de monitores para alunos com deficiência (PcD); 

5 - Projeto de reciclagem na escola (coleta de materiais como papelão, latas de alumínio, garrafas 

pets e outros em troca de material escolar, material de escritório (impressora profissional), resma 

de papel, cartuchos de tinta, etc; 

6 - Projetos culturais de valorização dos povos e culturas indígenas e afrodescendentes; 

7. – Exigir o cumprimento da Lei n. 1188/2019 que “dispõe sobre o número máximo de alunos 

em sala de aula.” 

 

Eixo 3: Investimentos 

1 – Propor a Construção de escolas e creches, pois a SEMED possui mais de 800 prédios 

funcionando como escolas, sendo que a maioria, prédios alugados que não oferecem as condições 



essenciais para o ensino-aprendizagem, sem auditório, teatro, quadras poli esportivas; 

2 – Exigir a Realização de concurso público para Professores, professoras, pedagogos, assistentes 

sociais, psicólogos e demais funcionários e de Agentes de Segurança presencial nas escolas por 

24 horas; 

3 - Propor a Distribuição gratuita de fardamento escolar completo aos alunos; 

4 – Inserir na Lei orçamentária o Projeto pé-de-meia municipal (do sexto ao nono ano) 

5 – Propor a construção de Hospital do Servidor Municipal; 

6 - Cobrar as reformas nas unidades escolares; 

7 – Propor a construção de creches nas zonas de Manaus; 

8 – Propor a construção de escolas olímpicas nas Zonas de Manaus; 

 

9 – Cobrar que a merenda escolar seja de qualidade (oferecer duas refeições por turno de aulas) 

10- Cobrar a instalação de placas solares nas escolas municipais 

11 – Solicitar que seja implantada internet de qualidade nas escolas; 

12 – Cobrar a revitalização e implantação dos laboratórios de informática e ciências; 

13 – Cobrar a revitalização dos espaços das Bibliotecas físicas nas escolas; 

 

 

Eixo 4 – Fiscalização da aplicação dos recursos públicos em educação e das unidades de 

educação 

1 - Fiscalização das condições das escolas localizadas na área ribeirinha e da malha rodoviária de 

Manaus; 

2 - Verificação da estrutura física, do funcionamento dos aparelhos de ar condicionado e do bem- 

estar dos trabalhadores e trabalhadoras das escolas; do número de estudantes por sala de aula, etc. 

3 – Fiscalização dos valores dos repasses dos recurso federais como FUNDEB, PDDE, PDE e sua 

correta aplicação. Sendo o  FUNDEB 70% no salário do professor. 

4. - Participar da Comissão de Educação da Câmara de Vereadores de Manaus para acompanhar 

e fiscalizar o cumprimento do Plano Municipal de Educação; 

5. - Incentivar a horta-escolar para apoio da alimentação aos estudantes; 

6. - Propor a Energia limpa nos prédios públicos municipais (placas solares); 
 

Manaus, 17 de agosto de 2024 
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